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Mot du Président

Yvan Guindon

Le Mot du Président qui suit est adapté du discours prononcé
par M. Guindon à l’occasion du Banquet annuel et de la
Cérémonie de remise des distinctions, à Edmonton, le 17
novembre 2007.  

Je suis honoré d’être le 110e président de la SRC. En 2007, la
SRC a célébré le 125e anniversaire de sa première réunion qui
a eu lieu en 1882. Et en 2008, nous célébrerons le 125e
anniversaire de sa constitution en Société par le gouvernement
du Canada. Toute organisation a assurément raison de célébrer
ses 125 ans d’existence. La SRC fait vraiment partie de
l’histoire de la vie universitaire et intellectuelle au Canada. Au fil
des ans, la SRC a joué un rôle majeur dans l’établissement de
nombreuses institutions canadiennes.

L’élection comme membre de la SRC a été et continue d’être la
reconnaissance publique la plus prestigieuse qu’une personne
puisse recevoir pour ses contributions professionnelles. Nous
sommes tous fiers, même si certains ne l’admettent pas
ouvertement, d’utiliser les initiales honorifiques MSRC.
Toutefois, autant une organisation peut s’enorgueillir de ses 125
ans d’existence, rien ne peut présager de son avenir. Comme
toute organisation, la SRC doit constamment évaluer sa
pertinence et son rôle, et s’adapter. 

Nous devons répondre à diverses questions : la SRC a-t-elle
encore un rôle aujourd’hui? Mais à peine la question posée, la
réponse est un « oui » sans équivoque! Nous savons tous
qu’un pays se définit par sa géographie. Mais nous ne devons
pas oublier qu’un pays se définit également par sa culture
nationale. En faisant la promotion des arts, des lettres et des
sciences au Canada – les trois piliers de toute culture nationale
– la SRC fait la promotion de notre identité nationale et de ses
nombreuses facettes.

En cette époque de mondialisation et de communications
planétaires qui mettent à rude épreuve les identités nationales,
je soutiens que notre rôle est encore plus important à l’heure
actuelle qu’il ne l’était en 1882. Les 1 900 membres de la SRC
– anglophones et francophones, hommes et femmes,
immigrants récents et anciens, autochtones – contribuent tous à
la culture et à l’identité nationale du Canada. Les Académies
des arts, des lettres et des sciences du Canada ont un rôle
important à jouer dans le présent et à l’avenir. Tout comme
l’Institut de France, la National Academy of Sciences aux
États‑Unis et la Royal Society de Londres, la SRC est une
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À lire en pages 7, 12 et 13

institution nationale importante qui devrait recevoir l’appui de
tous.
Examinons un peu la mission de la SRC afin de déterminer les
défis et les possibilités qui se présentent à elle.
La mission de la SRC est triple : reconnaître l’excellence,
promouvoir la culture canadienne, et conseiller les Canadiens,
les gouvernements et les organisations.
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Notre première mission
Notre première mission est de reconnaître l’excellence dans les
domaines des arts, des lettres et des sciences au Canada.

La SRC a toujours pris ce rôle très au sérieux, et elle s’est fort
bien débrouillée à cet égard. En 2004, les Académies ont été
restructurées selon les disciplines. L’établissement, en 2005,
d’une division bilingue des arts au sein de l’Académie I offre la
possibilité aux artistes de participer à l’avenir de la SRC. Je
désire souligner à cet égard les contributions exceptionnelles
des présidents Paquet, Alper et Demers, qui ont apporté des
modifications importantes à la structure et au nom de la
Société, contributions qui méritent d’être reconnues. Toutefois,
d’autres améliorations s’imposent. La SRC doit accroître
grandement ses efforts afin de reconnaître les contributions des
femmes. Un nombre accru de femmes devraient être élues
membres de la SRC et être lauréates de ses diverses
distinctions. Augmenter le nombre de femmes en sciences et en
technologie devrait être l’une des priorités de la SRC. Je
reviendrai à ce sujet quand je traiterai de nos programmes de
sensibilisation.

Notre deuxième mission
Notre deuxième mission est de promouvoir la culture
canadienne. 

Mes prédécesseurs ont entrepris un certain nombre d’activités
à l’échelle nationale et internationale afin de mieux faire
connaître le travail des membres de la SRC. Des programmes
d’échanges bilatéraux et internationaux ont été organisés avec
les académies de divers pays. La SRC représente également le
Canada à l’Assemblée du G8 des Académies nationales et à
l’Inter-American Network of Academies of Sciences (IANAS). Au
niveau national, la SRC organise chaque année des colloques,
les conférences de la Gouverneure générale et des tribunes de
discussion sur des sujets d’intérêt national. Toutefois, nous
devrions accroître davantage notre présence sur la scène
publique en augmentant le nombre et l’impact de nos activités.
Dans les mots de Gilles Paquet, « la SRC devrait s’afficher sur
la rue Principale ».
À titre d’académie nationale, nous devons bien évidemment
faire connaître les réalisations de nos membres. De plus,
toujours à titre d’académie nationale, nous devons également
faire la promotion des arts, des lettres et des sciences en
facilitant l’accès des jeunes à ces sphères d’activité. Par
conséquent, un de nos principaux objectifs devrait être la
promotion de l’éducation supérieure.
Nous devrions élargir nos horizons et participer aux efforts
visant à trouver des solutions à quelques‑uns des défis qui
assaillent le Canada, ce qui accroîtra notre pertinence sociale.
Il est important qu’une organisation qui compte quelque 1 900
des esprits les plus brillants dans les domaines des arts, des
lettres et des sciences ait un impact sur la jeunesse de notre
pays, en incitant ses membres à devenir des modèles de rôle
afin de favoriser l’éducation supérieure.
Plusieurs initiatives intégrées seront lancées en vue d’atteindre
ces objectifs. Mentionnons notamment les Bourses de visite de
la SRC pour les étudiants du secondaire (secondaires 3 et 4),
sous le mentorat de membres de la SRC.
Les groupes visés sont les jeunes femmes intéressées en
sciences et en technologie, les étudiants autochtones et les
étudiants des milieux ruraux et isolés et des secteurs
défavorisés. Ils visiteront les universités de la région et
profiteront du mentorat de membres de la SRC au cours de

leurs deux dernières années du secondaire.
Les Bourses universitaires de la SRC, également sous le
mentorat de membres de la SRC, deviendront bientôt réalité.
Des bourses seront octroyées à des étudiants parmi ceux qui
auront profité du programme que je viens de mentionner et qui
s’inscriront à l’université.
Ils profiteront du mentorat de membres de la SRC ou de
professeurs chevronnés des institutions locales afin de faciliter
et d’optimiser leur adaptation à la vie universitaire.
Un nombre égal de bourses seront décernées aux étudiants de
la Colombie-Britannique et des Territoires, des Prairies, de
l’Ontario, du Québec et des provinces de l’Atlantique.
Ces programmes seront gérés par la SRC en partenariat avec
cinq chapitres régionaux qui seront créés dans ces régions, et
auxquels participeront des membres de la SRC provenant des
trois Académies.
Toujours en partenariat avec nos membres institutionnels, ces
chapitres régionaux organiseront et accueilleront des
conférences et diverses autres activités, notamment des
tribunes sur des sujets d’intérêt national que Gilles Paquet,
toujours prêt à monter au front, a accepté de diriger.
De plus, nous créerons une médaille SRC/Université qui sera
décernée au meilleur étudiant obtenant un baccalauréat dans
chaque université ou organisation qui est membre institutionnel
de la SRC.

Notre troisième mission
Notre troisième mission est de conseiller les Canadiens, les
gouvernements et les organisations.

Une académie nationale devrait s’intéresser aux problèmes
d’intérêt national. La SRC devrait étudier les défis et les
possibilités dans le domaine des activités savantes et leur
impact sur l’avantage compétitif du Canada, et ce devrait être
notre objectif pour les quelques prochaines années.
Après consultation de ses membres et de ses partenaires, la
SRC pourrait choisir plusieurs thèmes qui feront l’objet d’études
indépendantes, notamment l’innovation, la commercialisation
de la recherche universitaire, la gouvernance de
l’interdisciplinarité dans le milieu universitaire, l’éducation
scientifique au secondaire.
Par le passé, la SRC a réalisé des études à la demande du
gouvernement canadien, par l’intermédiaire de ses comités
d’experts. Cette tâche relève dorénavant du mandat du Conseil
des académies canadiennes (CAC), dont la SRC est l’un des
membres fondateurs.
La SRC devrait maintenant concentrer ses ressources
intellectuelles sur le type d’études que je viens de mentionner.
À titre de regroupement des académies nationales du Canada,
nous possédons l’indépendance, l’expertise et la crédibilité
nous permettant de contribuer de manière appréciable à
l’établissement d’une perspective canadienne aux solutions
requises par ces enjeux. Nous diffuserons largement les
résultats de ces études pour, du moins nous l’espérons,
influencer positivement les décideurs gouvernementaux et nos
concitoyens.
Toutes ces activités prévues profiteront de l’apport éclairé des
membres qui participeront aux travaux des trois comités
directeurs dont je proposerai la création au Conseil
d’administration.
Le premier comité sera responsable de la planification
stratégique des activités de la SRC, et agira comme groupe de
réflexion pour préparer la SRC à jouer un rôle proactif et
influent sur les nouvelles politiques. Le deuxième comité sera

Suite à la page 03
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Mot du Directeur général

François Bélisle

Chers membres,

Au cours des mois qui se sont écoulés depuis le dernier
numéro des Nouvelles de la SRC, en septembre, le Secrétariat
a été extrêmement occupé. Cette période est déjà la plus
occupée au cours d’une année normale, car nous sommes
rendus aux derniers préparatifs du Colloque annuel et de
l’Assemblée générale annuelle. Mais cette fois-ci, nous avons
dû relever de nombreux autres défis simultanés, notamment le
Gala de levée de fonds, l’arrivée de nouveaux membres du
personnel et la participation à un projet de développement en
Afrique.

Nous avons assuré le soutien administratif du premier grand
Gala de levée de fonds de la Société, qui a eu lieu à l’hôtel Four
Seasons, à Toronto, le 17 octobre. Le Gala a été un franc
succès, car nous avons vendu plus de 550 places et amassé
plus de 1 million $ après dépenses!

La Société doit le succès de ce Gala à une personne : Sandra
Irving, présidente du Comité consultatif du président (CCP). Au
cours des derniers mois, Sandra n’a ménagé aucun effort pour
organiser des réunions avec des sociétés et des universités et
téléphoner à de nombreuses personnes, aidée en cela par
Patricia Demers et Yvan Guindon. Sandra a récemment
accepté un autre mandat de deux ans à titre de présidente du
CCP, à la grande joie de notre nouveau président, Yvan
Guindon, et de toutes les autres personnes qui connaissent son
dévouement incroyable. Ses efforts nous ont permis d’obtenir le
soutien des grandes institutions canadiennes à la SRC et à sa
mission, soit promouvoir et reconnaître l’excellence dans la
recherche et le savoir et initier un programme d’action
communautaire. En 2008, Sandra coprésidera, avec Laurent
Beaudoin de Bombardier, la campagne de levée de fonds de la
SRC, annoncée à l’occasion du Gala. L’objectif est de recueillir
une somme de 5 millions $ afin de soutenir le programme
d’action communautaire de la SRC (vous trouverez la
description du programme dans le présent numéro des
Nouvelles de la SRC).

Le Colloque a été un succès. Sous le thème « Les gènes et le
comportement social », près d’une centaine de personnes y ont
participé. Les conférenciers ont été excellents et les
présentations étaient à la frontière des sciences sociales et des
sciences. Les actes de la conférence, en cours de rédaction,
seront publiés par les presses des Universités McGill et
Queen’s.

La réunion du Conseil de la SRC s’est également bien
déroulée. Outre les rapports habituels du président, du directeur
général et des présidents des Académies, le Conseil a
également approuvé les propositions visant à modifier le
barème de frais de la SRC, modifications qui seront présentées
à l’approbation finale des membres. Le rapport financier de mi

Suite à la page 04

chargé de coordonner nos activités de sensibilisation et d’action
communautaire avec les chapitres régionaux. Enfin, le troisième
comité se concentrera sur les comités d’experts et diverses
autres études.
Voilà quelques‑uns des objectifs qu’une académie nationale
devrait tenter d’atteindre. Toutefois, aucun de ces objectifs ne
pourra être réalisé sans la participation d’un nombre important
de membres et l’obtention des ressources financières requises.
La SRC est financée uniquement par les contributions
annuelles de ses membres individuels et de ses membres
institutionnels. Pour financer nos activités de sensibilisation et
d’action communautaire, Sandra Irving, Patricia Demers et
moi‑même avons entrepris une campagne de levée de fonds
que nous avons lancée à l’occasion du Gala du 125e
anniversaire en octobre, à Toronto.
J’aimerais citer Sandra Irving, sans qui cette campagne ne
serait pas possible : « Pour nous trois, l’été de 2007 a été l’été
de la SRC ». En effet, nous nous sommes voués pendant près
de six mois à cette tâche et nous avons recueilli plus d’un
million de dollars. La campagne de levée de fonds de la SRC
annoncée à Toronto sera présidée par Sandra Irving, présidente
du Comité consultatif du président (CCP) de la SRC qui a été
créé par Howard Alper, ainsi que par Laurent Beaudoin,
président de Bombardier et ancien membre du CCP.

Cette campagne nous permettra d’amasser suffisamment de
fonds pour réaliser nos objectifs au cours des quatre
prochaines années. Nous espérons que le gouvernement
canadien nous appuiera en nous octroyant des fonds au moins
égaux à ceux que nous recueillerons au sein de la
communauté. 
Les Académies des arts, des lettres et des sciences du Canada
sont importantes pour notre pays. Nous chercherons à aider
nos membres à devenir des modèles de rôle, et nous espérons
ainsi influer positivement sur l’éducation de nos jeunes dans
ces domaines, tout en contribuant grandement à la compétitivité
mondiale du Canada.

Yvan Guindon, PhD, C.M.
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exercice, qui démontre que la Société est en bonne position
financière, a également été approuvé.

Dans son rapport, le Comité spécial d’examen du processus
d’élection du président a proposé un nouveau mécanisme pour
élire le président de la SRC et les présidents des Académies.
Ce nouveau mécanisme a été approuvé par le Conseil, et il
sera élargi aux autres postes clés (secrétaire, trésorier, etc.)
dans deux ans s’il donne les résultats escomptés. Nous avons
modifié les statuts de la SRC afin d’y incorporer ce mécanisme
et nous présenterons les modifications aux membres pour
approbation finale.

La Cérémonie d’intronisation des nouveaux membres a eu lieu
au magnifique Centre Winspear et, comme à l’habitude, ce fut
un des faits saillants de l’Assemblée générale annuelle.
Malheureusement, bon nombre de nouveaux membres n’ont pu
assister à leur intronisation à Edmonton, et nous espérons les
voir à la prochaine cérémonie d’intronisation qui aura lieu à
Ottawa en novembre 2008.

Le Banquet tenu à l’occasion de l’Assemblée générale annuelle
nous a également permis de remercier Patricia Demers pour le
magnifique travail qu’elle a réalisé au cours des deux dernières
années à titre de présidente de la SRC, et nous avons souhaité
la bienvenue à notre nouveau président, Yvan Guindon.

N’oubliez pas de porter déjà à votre agenda les dates pour
le Colloque et l’Assemblée générale annuelle de 2008 : du
vendredi au dimanche, 14 au 16 novembre, à Ottawa!

Au cours de la semaine précédant l’Assemblée générale
annuelle, j’ai participé, avec Howard Alper et Jeremy McNeil, à
une réunion de projet au Sénégal, en Afrique de l’Ouest. Ce
projet, financé par le Centre de recherches pour le
développement international (CRDI), vise à renforcer
l’Académie nationale des sciences et techniques du Sénégal
(ANSTS). La réunion coïncidait avec la troisième conférence
annuelle de l’African Science Academy Development Initiative
(ASADI). L’ASADI est un regroupement des académies des
sciences de plusieurs pays africains, ayant comme objectif de
renforcer la capacité des pays africains de gérer les sciences,
la technologie et l’innovation, afin d’assurer le développement

durable de l’Afrique. Au cours de la première année de ce projet
d’une durée de trois ans, la SRC aidera l’ANSTS à renforcer
son infrastructure administrative, à se doter de pratiques
exemplaires pour la constitution de comités d’experts, à
accroître son action communautaire, y compris les écoles et les
médias, et à obtenir l’appui des leaders de l’industrie et du
milieu universitaire afin de soutenir ses activités.

Le secrétariat de la SRC a attribué le poste d’agente des
Communications et publications à Sophie Dassy qui nous a
rejoints début février. Sophie possède une maîtrise en
communication sociale et a travaillé pour une organisation sans
but lucratif au service des facultés de médecine canadiennes.
Anna Buczek occupera en mars le poste d’agente des
Évènements nationaux et internationaux. Anna possède un
baccalauréat en sciences et un certificat en gestion
d’évènements et est membre de l’association « Meeting
Professionals International ».

Dans le présent numéro des Nouvelles de la SRC, vous
trouverez plusieurs photographies prises à l’occasion du Gala
de levée de fonds, du Colloque, de la Cérémonie d’intronisation
des nouveaux membres, du Banquet de l’Assemblée générale
annuelle et du projet de la SRC en Afrique. Vous trouverez sur
notre site Web davantage de photographies.

François Bélisle, PhD, MBA
Directeur général

Pendant la réunion annuelle qui s’est tenue à Edmonton le 17
novembre dernier. De gauche à droite:  Louis Maheu, Ashok Vijh,
David Lockwood, Patricia Demers (présidente sortante de la SRC),
Sherrill Grace, Yvan Guindon (nouveau président de la SRC).

Réunion au Sénégal pour le projet de développement soutenu
par le CRDI. De gauche à droite: François Bélisle, Jeremy
McNeil et Howard Alper. 

Gala de levée de fonds de la SRC à Toronto, le 17 octobre dernier.
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Chapeaux bas !
La SRC est fière de souligner les
réalisations des membres suivants.

Académie des arts et des lettres

Lise Gauvin a reçu le Prix André-
Laurendeau pour couronner l’ensemble
de son oeuvre en tant qu’essayiste,
nouvelliste et critique littéraire, et tout
spécialement pour son travail
concernant la langue française: La
Fabrique de la langue, de François
Rabelais à Réjean Ducharme (Seuil,
coll. « Points/essais », 2004),
Langagement, l'écrivain et la langue au
Québec (Boréal, 2000) et L'Écrivain
francophone à la croisée des langues
(Karthala, 1997, prix France-Québec
1999). 

Douglas Lochhead, Professeur
Émérite à l’Université Mount Allison et
poète lauréat de Sackville, au Nouveau
Brunswick, a été honoré par la ville de
Sackville le 14 septembre 2007 lors du
« Douglas Lochhead Day » pour la
publication de la collection complète de
ses poèmes That Place by Tantramar:
Sackville, New Brunswick . Plus de 200
personnes étaient présentes lors de la
séance de dédicace de son livre.

Shana Poplack, linguiste et
professeure éminente à l’Université
d’Ottawa, a reçu le Prix Killam pour la
recherche 2007 en reconnaissance de
sa carrière remarquable et pour ses
contributions exceptionnelles dans le
domaine de la recherche en
sociolinguistique. Elle a également
reçu le prix de recherche Trudeau 2007
qui souligne ses contributions dans les
domaines des lettres et sciences
humaines au Canada et ailleurs dans
le monde.

Roseann Runte, actuellement
présidente de la « Dominion
University » à Norfolk, Virginie, a été
choisie comme nouvelle présidente de
l’Université Carleton. Elle entrera en
poste le 1er juillet prochain. 

Académie des sciences sociales

Jean-Charles Chebat, de HEC
Montréal, a reçu, avec deux de ses
collègues, le Best Paper Award du 

Canada: la Médaille Herzberg du
Conseil de recherches en sciences
naturelles et en génie du Canada
(CRSNG).

Henri Darmon, de l’Université McGill,
a remporté le prix de la bourse de
recherche Killam pour son travail en
mathématiques intitulé: « Elliptic
Curves, Modular Forms and Algebraic
Cycles ».

Nicolas Georganas, de l’Université
d’Ottawa, a reçu en juin dernier la
récompense « ORION » (Ontario
Research and Innovation Optical
Network) qui souligne ses contributions
significatives pour l’avancement de la
recherche, l’éducation, la science et les
découvertes ayant permis le
développement et/ou l’application de
technologies d’information et de
communication novatrices. Au cours du
même mois, M. Georganas a été le
récipiendaire d’un doctorat de
l’Université technique nationale
d’Athènes (Grèce). M. Georganas a
également reçu la première Médaille
du génie informatique de l’IEEE
(Institute of Electrical and Electronics
Engineers) du Canada pour son apport
exceptionnel à la discipline du génie
informatique et à la science. Il a
également été nommé parmi le « Top
50 People for 2007 » par le magazine
Ottawa Life. 

William F. Grant, de l’Université
McGill, a reçu une récompense
spéciale marquant le 50e anniversaire
de la Société de génétique du Canada,
la « 50th Anniversary Lifetime
Achievement Award », en juin 2007 à
Montréal.

Frank Hawthorne a été élu à titre de
membre étranger de l’Académie des
sciences russe, de membre de la
Société de géochimie et de membre de
l’Association internationale de
Géochimie. De plus, M. Hawthorne
figure également sur la liste des
géologues les plus cités de cette
dernière décennie par « Thomson
Scientific ».

J. Bryan Jones, de l’Université de
Toronto, a reçu une bourse honorifique
de l’université Cardiff (du Pays de

« European Institute of Retailing and
Service Studies » (San Francisco,
juillet 2007). Il a reçu la même
récomprense pour son article 
« Multicultural Issues », conjointement
avec deux collègues de l’« American
Society of Business and Behavioral
Sciences » (Las Vegas, février 2008).

Bernard Dickens, Université de
Toronto, a reçu un doctorat honoris
causa en Droit de l’Université de
Sherbrooke.

Philip Smith nous rapporte qu’un
colloque international d’archéologie
préhistorique de 4 jours s’est tenu en
octobre dernier à Preuilly-sur-Claise,
en France, intitulé: « Le Solutréen 40
ans après la publication du Smith ‘66 »;
et que ce colloque avait pour but
d’examiner la période du Solutréen
(une culture de l’Âge de Pierre durant
la dernière période glaciaire en Europe
de l’Ouest) quatre décennies après la
publication de son ouvrage: Le
Solutréen en France (Université de
Bordeaux, 1966) et de faire l’éloge de
sa méthodologie et de ses propositions
de l’époque à la lumière de la
recherche plus récente en la matière.
Le colloque était commandité par
l’Union Internationale des Sciences
Préhistoriques et Protohistoriques.

Janice Gross Stein a reçu le Prix
Shaughnessy Cohen pour le livre
qu’elle a co-écrit avec Eugene Lang
intitulé: The Unexpected War: Canada
in Kandahar, publié par Viking Canada.

Emőke Szathmáry, Université du
Manitoba, a reçu un doctorat
honorifique de l’université de York. Mme

Szathmáry a été nommée parmi les
« Top 100: Canada’s Most Powerful
Women » de 2007. 

Paul Thagard, professeur de
philosophie à l’Université de Waterloo,
est le lauréat 2007 des Prix Molson du
Conseil des Arts du Canada pour les
sciences humaines.

Académie des sciences

Graham Bell, biologiste reconnu de
l’Université McGill, est en lice pour le
prix scientifique le plus prestigieux du

Suite à la page 06
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Galle, Grande-Bretagne) le 8 juillet
dernier. Cette bourse, équivalente à un
diplôme honorifique, lui a été attribuée
pour souligner ses remarquables
contributions dans le domaine de la
chimie organique.

Branko Ladanyi, Professeur Émérite
de l’École Polytechnique de Montréal,
a reçu la médaille 2008 Julian C. Smith
de l’Institut canadien des ingénieurs
qui récompense les réalisations
contribuant au développement du
Canada.

PUBLICATIONS

La SRC est heureuse de présenter les
publications récentes de ses membres.
Si vous avez publié récemment un
ouvrage et aimeriez que la SRC le
mentionne dans ses Nouvelles,
veuillez communiquer avec Sophie
Dassy, agente des Communications et
publications, par téléphone, au 613-
991-5642, ou par courriel, à
sdassy@rsc.ca.

Académie des arts et des lettres

Bernard Andrès: La Conquête des
Lettres au Québec : 1759-1799.
Anthologie, Presses de l’Université
Laval, collection « Sources », 2007,
740 pages; Fidel, D’Iberville et les
autres, Montréal, Québec Amérique,
2007, 215 pages; en collaboration avec
Pierre Monettem, Rendez-vous
manqué avec la révolution américaine -
Les adresses aux habitants de la
province de Québec diffusées à
l’occasion de l’invasion américaine de
1775-1776, Montréal, Québec
Amérique, 2007, 550 pages; et avec
Gérard Bouchard, Mythes et sociétés
des Amériques, Montréal, Québec
Amérique, 2007, 434 pages.

Marc Angenot: Dialogues de sourds,
Traité de rhétorique antilogique, Mille
et une Nuits, Paris, 455 pages, ISBN :
978-2-84205-992-7.

Bernard Beugnot: a édité Le
voyageur sans bagage de Jean
Anouilh, édition établie, Paris
Gallimard, Folio-Théâtre, 2007, 220
pages, et Théâtre, Paris, Gallimard,
Bibliothèque de la Pléiade, 2007, 2
vol., 1438 et 1560 pages.

Harold Coward (Université Victoria) a
publié son 19e ouvrage: The
Perfectibility of Human Nature in
Eastern and Western Thought;
(Albany: State University of New York
Press, 2008. ISBNs 978-0-7914-7335-
1 et 978-0-7914-7335-8).

Richardson and Douglas
Richardson: Canadian Churches, An
Architectural History (Richmond Hill
ON: Firefly, 2007, 439 pages), avec
des photographies de John de Visser,
et plus de 500 illustrations en couleurs.

Ronald Rompkey: En mission à Terre-
Neuve: Les dépêches de Charles
Riballier des Isles (1885-1903),
Collection Mémoire Commune,
Rennes, Presses Universitaires de
Rennes, 2007, ISBN 978-2-7535-0472-
1.

Académie des sciences sociales

Rebecca Cook (Université de
Toronto): Health and Human Rights, en
collaboration avec Charles Ngwena
(dans « International Library of
Medicine, Ethics and Law series »,
Aldershot, Ashgate Publishing, UK,
2007, ISBN 0-7546-2618-0).

H. Patrick Glenn: Legal Traditions of
the World , troisième édition, Oxford
University Press, 2007; ainsi que: On
Common Laws (softcover edition,
Oxford University Press, 2007).

Suresh P. Sethi a publié
conjointement avec H. Zhang et Q.
Zhang: Average-Cost Control of
Stochastic Manufacturing Systems,
Stochastic Modelling and Applied
Probability (Springer, New York, NY,

2005, 325 pages - ISBN 0-387-
21947-1); avec H. Yan et H. Zhang:
Inventory and Supply Chain
Management with Forecast Updates,
dans « The International Series in
Operations Research & Management
Science », (Springer, NY, 2005, 310
pages – ISBN 1-4020-8123-5); et en
collaboration avec M.W. Dawande,
H.N. Geismar et C. Sriskandarajah:
Throughput Optimization in Robotic
Cells, dans « The International
Series in Operations Research &
Management Science », (Springer,
New York, NY, 2007, 430 pages –
ISBN 978-0-387-70987-1).

Académie des sciences 

Tom Brzustowski: The Way Ahead:
Meeting Canada’s Productivity
Challenge (University of Ottawa
Press, 192 pages – ISBN
776606697).

John L. Holmes: Assigning
Structures to Ions in Mass
Spectrometry (CRC Press 2007,
ISBN 0-8493-1950-1), en
collaboration avec Christiane Aubry
et Paul Mayer.
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Franc succès 
pour le Gala de levée de fonds à

l’occasion du 125e anniversaire de la
SRC!

Le gala qui s’est tenu le 17 octobre dernier à Toronto fut une
belle occasion de célébrer le passé et l’avenir de la Société

royale. La SRC a vendu 550 billets et amassé un total net de
1 million $! 

Ce succès contribuera au lancement d’un ambitieux programme
de sensibilisation et d’action communautaire de la SRC.

Voir les détails des initiatives pour la campagne de financement
aux pages 12 et 13 de ce numéro.

Commanditaires des tables au
Gala

50,000$
Bombardier
Deloitte & Touche
The Globe and Mail
Groupe financier BMO
Irving Oil
Power Corporation of Canada
Roy-L Capital Corporation (Rotman
Family Foundation)

25,000$
Alimentation Couche-Tard Inc.
BCE 
Osler, Hoskin & Harcourt LLP

15,000$
CGI
CIBC World Markets
McInnes Cooper
Research In Motion
Sun Life Financial

10,000$
Acadia University
Cogeco
Fasken Martineau DuMoulin LLP

Fondation de la famille John et Judy 
Bragg 

Groupe financier de la banque TD 
IBM
Joseph P. Shannon
University of New Brunswick 
University of Alberta 
Université d’Ottawa
University of Toronto

5,000$
Fondation Jean-Louis Lévesque
Fonds Killam
Greenwood College School
Janet Wright and Associates
Lakefield College School
Maple Leaf Foods
MaRS Discovery District
Marsh Canada
Maximum Financial
McGill University
Richard W. Ivey
Rothesay Netherwood School
Ryerson University
Sobeys
University of Manitoba
University of Toronto

2,500$
Alcan

Ann McCain Evans
BLJC
Campbell Valuation Partners 
Le Conseil des académies canadiennes
Corus Entertainment
Four Seasons Hotel
Goodmans LLP
Goodyear Canada
McMaster University
Pricewaterhouse Coopers
Tony Hauser
Towers Perrin
Université Laval
University of Waterloo, Faculty of 

Engineering
University of Western Ontario
VE Networks
Wellington West Capital Markets
Xerox Canada

Donateurs pour la campagne
de financement

Capital Scotia
Groupe financier BMO
Roy-L Capital Corporation (Rotman 

Family Foundation)
Torstar Corporation

La SRC remercie les commanditaires suivants pour leur précieux soutien :

Gala de levée de fonds à Toronto le 17 octobre dernier.
Au centre de la photo, Sandra Irving, présidente du comité aviseur du

président et instigatrice principale de la levée de fonds.
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Le colloque 2007 s’est tenu le 16 novembre à l’Université de l’Alberta, et avait
pour thème:

« Les frontières mouvantes entre l’expression génétique, le
comportement et le tissu social: Les sciences sociales confrontées aux

défis de la génétique moderne »

Le colloque a examiné l’impact de la révolution scientifique en génétique
moderne et la nécessité de développer une approche novatrice qui explore
les relations bidirectionnelles entre ce qui détermine les comportements et les
facteurs génétiques en jeu dans la construction sociale des individus et leur
bien-être collectif.

Un grand merci auxUn grand merci aux
commanditaires de l’AGA 2007!commanditaires de l’AGA 2007!

La SRC tient à manifester sa
reconnaissance à ses commanditaires et

ses membres institutionnels.

Commanditaires du colloque: 

Conseil de recherches en sciences 
humaines du Canada (CRSHC)

Instituts de recherche en santé du Canada 
(IRSC)

Commanditaires du banquet
par catégorie:

Or (8 000 $) : 
University of Alberta

Argent (5 000 $) : 
Irving Oil Limited 

Tables du Banquet (3 000 $) : 
CRSHC
École Polytechnique de Montréal
Université du Québec à Montréal (UQÀM)
University of Alberta 

Commanditaires des prix et récompenses
Associated Medical Services Inc.
Bell
McNeil Consumer Healthcare

Félicitations!

54 nouveaux membres ont participé à la cérémonie de
novembre 2007 qui s’est tenue au Centre Winspear. Cet

évènement fut organisé dans le cadre de l’AGA et du
Colloque annuels de la SRC qui se tenaient à Edmonton,

en Alberta.

Le nouveau président de la SRC Yvan Guindon et le
secrétaire honoraire David Lockwood applaudissent

chaleureusement Patricia Demers pour la féliciter du travail
accompli pendant son mandat de 2 ans comme présidente

de la Société.
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Ordre du Canada
La SRC est heureuse d’annoncer que les membres suivants ont été reçus dans
l’Ordre du Canada.

Compagnons
Louise Arbour (II)
Leon Katz (décédé), University of Saskatchewan (III)
Jacob H. Masliyah, University of Alberta (III)
Michael Snow (I)

Officiers
Nicolas Georganas, Université d’Ottawa (III)
D.G. Jones, retraité (I)
William H. New, Professeur émérite, University of British Columbia
Francis A. Plummer, University of Manitoba (III)
Richard J. Puddephatt, University of Western Ontario (III)
Dennis C. Smith, University of Toronto (III)

Membres
Peter Aucoin, Dalhousie University(II)
Margaret R. Becklake, McGill University (III)
Ronald J. Gillespie, McMaster University (III)
Robert H.A. Haslam (décédé) 
Ray V. Rajotte, University of Alberta (III)

L’Académie I de la SRC, l’Académie des arts, des lettres
et des sciences humaines a choisi le thème des cultures
de la guerre et de la paix pour le colloque 2008 de la
Société. 

Dans le monde contemporain qui continue à faire
face aux horreurs de la guerre et qui aspire à la paix, ce
sujet est fondamental. Il est évidemment important pour
les enseignants et les artistes mais il présente aussi un
intérêt immense et est d’une pertinence toute particulière
pour tous les citoyens, jeunes et moins jeunes, au
Canada et à l’étranger. 

Le Canada a longtemps joui d’une réputation de
pays qui sait faire respecter
la paix. Pourtant, dans le
cas de  plusieurs conflits, le
Canada a parfois choisi la
guerre. Dans ce colloque,
nous allons donc explorer
quelques uns des éléments
qui conduisent à la guerre. Nous nous demanderons aussi
pourquoi la paix est souvent fragile et éphémère. Nous ne
nous concentrerons pas sur des conflits particuliers. Par
contre, les conférenciers et les groupes de discussions
traiteront plutôt des problématiques plus générales
touchant ce sujet immense et pressant en étudiant ses
diverses facettes dans les domaines de l’histoire, des
littératures, de la philosophie, des mythes, de
l’iconographie, de la géographie historique et des arts de
la scène. Notre perspective mène ainsi à poser des
questions et à élargir notre compréhension de ce que la
culture et l’histoire humaines nous disent de cette double

et formidable figure rappelant Janus que sont les cultures
de la paix et de la guerre. Nous chercherons aussi à
savoir où se situe le monde dans sa quête de la paix dans
la première décennie du XXIème siècle. 

En plus des présentations académiques, ce
colloque incluera plusieurs activités artistiques : des films,
des concerts et des pièces de théâtre. Ces activités
proposeront des exemples fascinants de représentations
artistiques s’attaquant à la guerre et manifestant le besoin
profond de la paix. Le peintre canadien Frederick Varley a
intitulé un de ses tableaux célèbres d’un champ de
bataille de la première guerre mondiale Pour quoi? Ce

titre et ce tableau peuvent
symboliser la question
sous-jacente à notre
réflexion contemporaine
concernant ce thème
difficile. Ce tableau fait
maintenant partie du

Musée canadien de la guerre et, durant le colloque, nous
allons réserver du temps pour visiter ce musée. 
Le colloque intitulé « Les cultures de la guerre et de la
paix » aura lieu au Musée des civilisations, le vendredi 14
novembre 2008. Des informations supplémentaires seront
diffusées dans les prochains mois. Le public sera invité et
nous espérons aussi inclure des étudiants des écoles et
des universités dans nos discussions. 

Le Comité organisateur du colloque est composé de
Thomas DeKoninck, Sherrill Grace, Patrick Imbert et
Aritha van Herk. Vos suggestions sont les bienvenues.

Le Colloque et l’Assemblée générale annuelle
2008

se tiendront cette année du vendredi 14 au dimanche 16
novembre à Ottawa!

Le Colloque 2008 de la SRC:
« Les cultures de la guerre et de la paix »

Le 14 novembre 2008 à Ottawa
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La SRC dans les médias
La SRC est fière de souligner les contributions de ses membres au Canada ou sur la scène internationale :

Le prix Nobel de la Paix 2007 octroyé conjointement à Al Gore et au
Groupe d’experts intergouvernemental sur l’évolution du climat (GIEC) :

pleins feux sur la contribution de membres de la SRC
L’article qui suit est une traduction d’un court texte soumis par Gordon McBean, MSRC.

Le prix Nobel de la Paix 2007 a été octroyé conjointement à Al Gore et au Groupe d’experts
intergouvernemental sur l’évolution du climat (GIEC) « pour souligner les efforts déployés à
rassembler et disséminer une meilleure connaissance sur les changements climatiques induits
par l’être humain et à établir les fondements sur lesquels les mesures nécessaires pourront être
prises pour contrevenir à ces changements ». Parmi les quelque 200 Canadiens qui ont
contribué aux travaux du GIEC figurent des membres de la Société. Ces derniers ont tous été
choisis sur base de leurs connaissances remarquables et de leur renommée internationale en
matière de climatologie. Jim Bruce a présidé la toute première réunion du GIEC en 1988 et
devint par la suite un directeur de publication. Gordon McBean était l’un des auteurs principaux
des premier et second rapports d’évaluation en 1990 et 1995. Francis Zwiers fut l’auteur
principal des deux derniers rapports sur la détection et l’attribution des changements climatiques
tandis que Ken Denman était l’auteur principal du texte sur les interactions biogéochimiques
pour les second et quatrième rapports d’évaluation en 1995 et 2007. Andrew Weaver fut l’un des
rédacteurs principaux sur la modélisation climatique dans le cadre des trois derniers rapports
d’évaluation. Richard Peltier était l’auteur principal du chapitre consacré à la paléoclimatologie
du quatrième rapport, tandis que Len Barrie et Richard Beamish collaboraient au troisième
rapport d’évaluation en 2001. Steve Calvert, John McConnell, Lawrence Mysak, Tom Pedersen,
Trevor Platt (et possiblement d’autres que j’oublie peut-être, qu’ils m’en excusent) ont également
contribué aux rapports d’évaluation du GIEC dont le rôle consiste précisément à évaluer les faits
scientifiques derrière les changements climatiques. Il est très important de soutenir les
Canadiens dans leurs efforts de développer davantage cette science ainsi que leur participation
aux futurs rapports d’évaluation du GIEC.

Programme « WISET »: Sarah Otto, MSRC, dans les médias au Japon

Sarah Otto, membre de la SRC, a été interviewée par les journaux japonais
« Tokyo Shimbun » et « Chunichi Shimbun » le 11 mars dernier dans le cadre de sa visite

d’échange au Japon. Lauréate du programme « Women in Science, Engineering and
Technology » (WISET) pour les chercheures japonaises et canadiennes, Sarah Otto est

professeure à l’université de Colombie-Britannique (UBC) et spécialiste en génétique des
populations et biologie de l’évolution.

Ce programme conjoint entre la SRC et le Conseil des sciences du Japon a été lancé en
2005 pour commémorer le 100e anniversaire de l’établissement de relations commerciales
entre les deux pays. Le but du programme est d’encourager une plus grande participation

des femmes dans les domaines des sciences, de l’ingénierie et de la technologie.
Chaque année, des chercheures effectuent une visite d’environ une semaine afin de

promouvoir des échanges plus personnels en donnant des conférences dans les universités,
les instituts de recherche et les écoles secondaires.
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Les critères généraux à suivre lors de l’élection de
nouveaux membres figurent dans l’article 4.1.2 des Statuts
de la Société :
« Les membres sont des personnes qui se sont distinguées
de façon exceptionnelle par leurs publications scientifiques,
leur érudition ou leurs activités créatrices, ou encore par des
contributions originales dans les arts, les lettres, les
sciences ou la vie publique. Au moment de leur élection, ils
doivent avoir la nationalité canadienne ou être domiciliés au
Canada depuis trois ans. Être élu à la Société constitue l’un
des plus grands honneurs qui puissent être accordés aux
chercheurs, aux artistes et aux scientifiques au Canada. »
Les membres de la SRC sont élus sur base du seul mérite. Il
n’y a aucune restriction en termes de discipline, genre,
région ou affiliation. Il peut aussi y avoir des mises en
candidature de membres étrangers. À propos des membres
étrangers, veuillez noter que le classement consiste
uniquement à indiquer votre acceptation (OUI) ou votre refus
(NON) de la candidature.
Afin de rationnaliser le processus d’examen et de sélection
des candidatures des futurs membres de la Société, la SRC
a proposé de suivre de nouvelles procédures qui sont
décrites à travers les 4 étapes suivantes. 

Étape 1
Cette étape se résume dans le tableau qui suit; avec le
nombre maximum de candidatures pouvant être
recommandées par les académies en vue de l’élection.

Académie/Division  Recommandées par      Sélectionnées 
division par académie

I – 1 Humanities 14 12
I – 2 LSH 6 5*
I – 3 Arts 10 8
TOTAL Académie I 30 25

II – 1 SS (E) 14 10
II – 2 SS (F) 7 5
TOTAL Académie II 21 15

III – ASE 6A - 2B 6-8
III – EOAS 3A - 2B 3-5
III – LS 14A - 4B 14-18
III – MPS 8A - 4B 8-12
III liste A 31 31
III liste B 12 8 sur les 12
TOTAL Académie III 43 39

TOTAL RSC 94 78
*exceptionnellement 5 pour 2008, 4 en temps normal

Étape 2
La liste de vos candidats préférés doit être envoyée au
président de votre comité de sélection au moins une
semaine avant la téléconférence. 
Si votre liste finale comprend 10 candidats, le premier sur
la liste reçoit 1 point, le second 2 points, le troisième 3
points, et ainsi de suite jusqu’à votre dernier choix qui
reçoit 10 points.

Étape 3
Le président inscrit ensuite les points reçus de chacun des
membres pour chacun des candidats. Les résultats sont
additionnés individuellement pour chaque candidat. Au-
dessus de chaque colonne figurent les initiales des
membres du comité et les rangées comprennent les noms
des différents candidats.  Les résultats pour chacun des
candidats sont calculés dans la colonne de droite. Les
candidats les mieux classés sont ceux qui ont le score le
plus bas.

Étape 4
Le président  envoie une copie du tableau des résultats à
chaque membre du comité avant l’appel téléconférence.
Ce tableau doit être disponible pendant l’appel
téléphonique. Dans la plupart des cas, un petit groupe
comprenant les candidats les mieux notés se démarque et
reçoit l’approbation du comité sans trop de discussion.

Un deuxième groupe de candidats doit ensuite être
départagé parmi les très bons candidats pour pouvoir être
recommandé pour l’élection. Un temps suffisant devrait être
réservé à la discussion des dossiers de ces très bons
candidats.

Enfin, un troisième groupe doit être présenté. Comme ce
dernier comprend des candidats qui n’ont pas reçu un
accueil aussi favorable et ont peu de chances d’être élus, il
n’est généralement pas nécessaire de prévoir beaucoup de
temps de discussion pour ces dossiers de candidature.

Les résultats globaux sont d’abord pris en compte mais
également le nombre de membres ou de comités qui ont
voté pour chaque candidat. En effet, un candidat peut être
très bien classé par une seule personne et pas par
d’autres, tandis qu’un autre peut l’être tout aussi bien par
davantage de personnes. Dans ce cas de figure, la
préférence ira normalement au candidat classé par le plus
grand nombre de personnes, mais le résultat final se
négocie lors des discussions autour des dossiers
présentés.

Les candidatures pour l’élection de nouveaux membres
sont maintenant disponibles en ligne!

L’examen en ligne des candidatures a déjà débuté pour tous les comités de sélection de la SRC. Les dossiers de
candidatures sont accessibles dans leur entièreté sous forme de documents pdf via un accès sécurisé sur le site Web
de la SRC. Des détails relatifs au processus de sélection même sont disponibles ci-dessous.



Nouvelles de la SRC - mars 2008
12

Les réalisations dans les arts, les sciences humaines et les
sciences sont au cœur de la culture et de l’identité nationales.
La SRC : Les Académies des arts, des lettres et des sciences
du Canada, compte actuellement quelque 1 900 membres :
des hommes et des femmes de toutes les régions du pays,
choisis par leurs pairs pour leur contribution exceptionnelle
aux sciences naturelles ou sociales, aux arts ou aux sciences
humaines. La SRC est présente parmi la société canadienne
grâce aux colloques, aux réunions régionales et aux forums
sur des sujets chauds qu’elle organise. Ces rencontres
servent à mettre en relief les plus récentes avancées au
Canada en matière de recherche, de
politique publique et de réalisations
culturelles, ou à explorer les dossiers
d'intérêt national et à en discuter
ouvertement.

Pour atteindre pleinement son objectif de servir la société
canadienne, la SRC cherche à obtenir l'appui de la
communauté pour financer ses programmes de rayonnement
et ses activités d’évaluation. Nos activités de financement, qui
s'appuient sur des techniques éprouvées, nous permettent de
définir la génération montante de Canadiens et de
Canadiennes de talent et de contribuer à sa formation. Elles
mobilisent le remarquable capital intellectuel de la SRC en vue
d’obtenir des bienfaits d'intérêt public exceptionnels.

Les initiatives intégrées de la SRC qui seront
financées par
des activités de
financement:

- Les bourses
d'études destinées
aux élèves du niveau
secondaire, pour des
mini-stages avec des
membres de la SRC;
elles sont destinées aux jeunes femmes et aux élèves des
Premières nations et de régions rurales, éloignées et de
milieux urbains défavorisés.

- Les bourses d'études universitaires et mentorat avec des
membres de la SRC; destinées aux jeunes femmes étudiant
en sciences et en technologie, aux élèves des Premières
nations et aux jeunes Canadiens et Canadiennes à l’avenir
prometteur.

- La médaille SRC-Université pour le meilleur bachelier,
remise conjointement avec des membres institutionnels.

- Le rayonnement intellectuel de la SRC:
▪ Rapports d’experts indépendants de la SRC
▪ Dons de livres de membres de la SRC

-  La promotion du Canada à l’échelle internationale par la
SRC 

▪ Programme d’échanges de conférenciers
▪ Conférences internationales 
▪ Lancement d’une revue électronique à accès libre et

à comité de lecture.

Les initiatives de sensibilisation 2008-2012
financées par des activités de financement:

I. Promouvoir l’éducation supérieure au moyen de
programmes d’intégration sous la supervision de
membres de la SRC 

Bourses de la SRC pour mini-stages,
destinées aux élèves du niveau
secondaire.

Le but de ces bourses prestigieuses, bien
en vue et hautement publicisées est

d’inciter un plus grand nombre de jeunes à terminer leurs
études secondaires et à poursuivre des études universitaires.
Les bourses seront distribuées également dans cinq régions
géographiques : le Canada atlantique, le Québec, l’Ontario,
les Prairies, la C.-B. et les Territoires. Trois publics sont ciblés
de 10e et 11e année (secondaire 3 & 4): 
Les femmes dans les sciences et la technologie
Chaque année, la SRC offrira 25 bourses de 1 000 $ dans
chacune des régions à des élèves inscrites à des programmes
préuniversitaires afin de promouvoir les carrières dans les
sciences et le génie. 

Les élèves des
Premières nations
Chaque année, la
SRC offrira 25
bourses de 1 000 $
dans chacune des
régions à des
élèves des
Premières nations
inscrits à des

programmes préuniversitaires afin de mettre en relief la
diversité des programmes d’études universitaires. 
Les élèves de régions rurales, éloignées et de milieux
urbains défavorisés
Chaque année, la SRC offrira 25 bourses de 1 000 $ dans
chacune des régions à des élèves de régions rurales,
éloignées et de milieux urbains défavorisés. 

II. S’appuyer sur les résultats
Bourses d'études pour les jeunes femmes étudiant en
sciences et en technologie, avec supervision par des
membres de la SRC.
Chaque année, la SRC offrira 15 bourses de 10 000 $
(renouvelables une année, si les notes restent élevées) à de
jeunes Canadiennes à l'avenir prometteur, choisies, entre
autres, parmi celles qui ont reçu une bourse d’intégration
(phase 1). Ces prestigieuses bourses de la SRC offertes à des
étudiantes en sciences et en technologie porteront le nom du
donateur principal.

La mission de la SRC
Souligner l’excellence

Promouvoir la culture canadienne
Présenter des conseils

Les objectifs pour les activités de sensibilisation et
d’action communautaire
Promouvoir l’éducation supérieure

Réfléchir sur les défis et les occasions que connaît le Canada
Augmenter le nombre de femmes dans les sciences et la technologie et dans les

domaines du savoir
Promouvoir le Canada à l'échelle internationale

Suite à la page 13

Initiatives de financement 2008-2012 de la SRC
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Possibilités d’études universitaires pour les jeunes des
Premières nations, avec supervision par des membres de la
SRC.
La SRC offrira 5 bourses de 40 000 $ (10 000 $ par année
pendant 4 ans, si les notes restent élevées) à des jeunes des
Premières nations ayant été acceptés dans une université
canadienne, choisis, entre autres, parmi ceux qui ont reçu une
bourse d'intégration (phase 1). En collaboration avec les
bureaux régionaux de la SRC, un ou une récipiendaire sera
choisi dans chacune des régions géographiques. Leur
supervision sera assurée par des membres de la SRC,
modèles de leadership scolaire. Ces bourses d'études bien
spéciales de la SRC porteront elles aussi le nom du donateur
principal.

Bourses d'études universitaires pour des stages de mentorat
avec des membres de la SRC.
La SRC lancera un programme de bourses d’études visant à
reconnaître les jeunes de talent et favoriser leur formation
dans les arts, les sciences humaines et les sciences; les
récipiendaires seront choisis, entre autres, parmi ceux qui ont
reçu une bourse d’intégration (phase 1). Chaque année, la
SRC offrira 15 bourses de 10 000 $ (renouvelables une
année, si les notes restent élevées) à des jeunes à l’avenir
prometteur qui ont été acceptés ou qui sont déjà inscrits à une
université canadienne. Dans chaque campus, des membres
de la SRC agiront comme mentors auprès des étudiants
boursiers afin de veiller à leur progrès soutenu. Les bourses,
versées conjointement avec la SRC, porteront le nom du
commanditaire principal dans chaque région. Les critères de
sélection seront établis selon les priorités de la région,
convenues au préalable. 

III. Reconnaître les meilleurs bacheliers : Médaille de la
SRC et d’une université
De concert avec des universités membres, la SRC décernera
une médaille de conception unique, assortie d'une bourse de
1 000 $, au meilleur des bacheliers de chacune des
institutions membres à la collation des grades du printemps et
d’automne.

IV. Réfléchir aux défis et aux occasions au moyen d’un
patrimoine intellectuel 
Évaluations d’experts de la SRC
La SRC produira un rapport annuel indépendant qui sera
distribué à grande échelle. Les membres ayant participé aux
études créeront des « groupes de discussion » et
rencontreront des représentants des diverses communautés.
Voici des sujets qui pourraient être envisagés :
L’enseignement des sciences dans les écoles secondaires
La commercialisation de la recherche universitaire
La gouvernance de l’interdisciplinarité parmi les chercheurs et
la modernisation de la recherche universitaire 
Le taux d’abandon scolaire : sources et solutions
Les politiques relatives aux Premières nations : ce qui a été
fait; ce qui doit être fait

Dons de livres de membres de la SRC
La SRC fera don de publications récentes de ses membres
ainsi que d'ouvrages primés par la SRC à des écoles

Activités et réunions
Aimeriez-vous aviser les membres de la SRC de la tenue de
réunions, de séminaires, de colloques ou d’autres activités
d’intérêt ? Veuillez communiquer les renseignements pertinents
au secrétariat de la SRC afin qu'ils puissent être publiés dans la
prochaine livraison des Nouvelles de la SRC. Nous ne sommes
pas en mesure d’inclure le programme de chacun des
événements, mais nous publierons avec plaisir le nom de
l’activité, la date, l'heure et le lieu ainsi que les coordonnées de la
personne-ressource.

Calendrier des activités et des réunions

Le 27 mars 2008, de midi à 14h, à Ottawa.
Le dîner régional Est-ontarien.
Pour perpétuer la mémoire de feu Don Ramsay, MSRC
Walter Davidson maintient la tradition et organise le dîner
au restaurant The Full House, au 337, rue Somerset Ouest.
Le conférencier invité sera le professeur John Smol, et le
thème de la discussion sera : “Evaporating Ecosystems:
Catastrophic Effects of Climatic Warming in the Arctic”.

Le 5 avril 2008, de 9h30 à 17:00, à Kingston.
Le séminaire régional Est-ontarien. 
Le séminaire se tiendra au centre d’art Agnes Etherington
et comprendra des présentations des membres suivants:
Peter L. Davies (III), Istvan Anhalt (I), Thomas Hutchinson
(III) et Gerald Finley (I). Pour plus d’information, contactez
Pierre du Prey au (613) 533-6600, ou par courriel à
pduprey@post.queensu.ca, ou contactez Michael Sayer au
(613) 531-4853, par courriel à
sayerm@physics.queensu.ca.
Le 15 avril 2008.
Rencontre du comité exécutif du Conseil de la SRC à
Ottawa.

Le 1er mai 2008.
Prochaine réunion du conseil de la SRC.

Suite à la page 14

secondaires et à des bibliothèques universitaires dans
chacune des cinq régions, à tour de rôle. Un des auteurs se
rendra dans une ou des écoles pour y faire la lecture de son
œuvre. La provenance des dons (la SRC et l’établissement
donateur) sera indiquée au moyen d’ex-libris.

V. Promouvoir le Canada à l'échelle internationale 
- Les programmes d’échanges de conférenciers menés avec
le R.-U., le Japon et l’Ukraine seront élargis afin d’inclure
d’autres pays.
- La tenue de conférences sur des problèmes communs
(relatifs à l’environnement, aux sciences, etc.) en collaboration
avec d'autres académies nationales (de la France, de la
Chine, etc.) est envisagée.
- La publication d’une revue électronique à accès libre et à
comité de lecture, présentant des articles de chercheurs et de
scientifiques membres de la SRC, est en voie d’être planifiée.
- Renforcement des capacités d’autres académies.
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Les 5 et 6 mai 2008, au Centre de recherches pour le
développement international (CRDI) à Ottawa.
Atelier de suivi en sciences et technologies Canada-
Chili.
Le premier atelier s’est tenu à Santiago en octobre dernier
à l’occasion du 10e anniversaire de l’accord de libre
échange entre le Canada et le Chili, à l’initiative de Kevin
Lynch. La SRC et l’académie des sciences chilienne
organisent l’atelier conjointement et ce dernier sera co-
présidé par Juan Asenjo (Secrétaire aux affaires étrangères
sur le comité exécutif de l’ « Interamerican Network of
Academies of Sciences ». ou IANAS) et Howard Alper,
MSRC. L’atelier portera sur l’aquaculture, les
biocombustibles et le bioraffinage.

Du 31 mai au 8 juin 2008, à Vancouver.
Le Congrès des sciences humaines et sciences
sociales, avec pour thème principal:
« Penser sans frontières. Idées mondiales: valeurs
mondiales ».
Pour plus d’information, visitez le site:
http://www.fedcan.ca/congress2008/  

Du lundi 8 au mardi 9 septembre 2008, à Ottawa.
Rencontre du comité exécutif du « Inter-Academy
Panel (IAP) ».
La rencontre sera assurée conjointement par la SRC et le
Centre de recherches pour le développement international
(CRDI). Le Conseil des académies canadiennes (CAC)
organisera une activité à cette occasion. 

Du 20 au 23 octobre 2008 au « Banff Centre », à Banff.
Conférence Gussow/Nuna présidée par Andrew Miall,
MSRC intitulée: « Geoscience for Climate Change: The
Role of Geoscience in Understanding and Dealing with
Climate Change ». La conférence réunira de nombreux
spécialistes mondiaux en matière de changement
climatique et d’avenir des ressources naturelles.

Du vendredi 14 au dimanche 16 novembre 2008, à
Ottawa.
Assemblée générale annuelle et Colloque de la SRC: 
L’Académie des arts, des lettres et des sciences humaines
présentera « Les cultures de la guerre et de la paix ».

Compte rendu d’activités et de réunions

Les 28 et 29 février 2008, à Ottawa.
Rencontre du comité exécutif du Conseil de la SRC.

Du 15 au 18 novembre 2007, à Edmonton, en Alberta.
Points saillants de l’AGA de la SRC.
Approbation de la nouvelle structure des frais de
cotisations.
Approbation des nouveaux processus d’élection de
présidents d’académie et du président du Conseil
d’administration.
Cérémonie d’intronisation des nouveaux membres. 
Banquet de l’AGA : reconnaissance du travail accompli
pendant 2 ans par Patricia Demers en tant que présidente

de la SRC et bienvenue au nouveau président, Yvan
Guindon. 

Le 16 novembre 2007, à Edmonton, en Alberta.
Points saillants du Colloque de la SRC.
Le colloque fut consacré aux interactions entre génétique
et comportements sociaux et a attiré près de 100
participants. Un livre tiré du colloque devrait paraître, publié
par les Presses McGill-Queen’s.

Du 11 au 15 novembre 2007, au Sénégal.
Rencontre de développement de projet de la SRC.
Une discussion du projet visant à renforcer l’Académie
nationale des sciences et techniques du Sénégal (ANSTS)
s’est tenue pendant la troisième Conférence Annuelle de
l’Initiative de Développement des Académies des Sciences
Africaines (ASADI). Ce projet est financé par le Centre de
recherches pour le développement international (CRDI).
Durant la première année du projet dont la durée s’étale
sur trois ans, la SRC va renforcer l’infrastructure
administrative de l’académie, développer ses pratiques
d’excellence pour les groupes d’experts, augmenter la
proximité avec la communauté, notamment les écoles et
les médias, et impliquer les industriels et les universitaires
proéminents pour soutenir ses diverses activités. 

Réunion du comité exécutif du Conseil, le 29 février 2008 à Ottawa. De
gauche à droite: François Bélisle, directeur général de la SRC; Monica
Boyd, présidente de l’Académie II; Robert Major, secrétaire honoraire;
Christl Verduyn, présidente de l’Académie I;Yvan Guindon, président;
Andrew Miall, président de l’Académie III; Patricia Demers, présidente

sortante; David Lockwood, trésorier honoraire; Sandra Irving,
présidente du comité aviseur du président et Louise Joly, directrice des

opérations de la SRC.
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LA SRC AU CONGRÈS DES SCIENCES HUMAINES 2008, À VANCOUVER
Le congrès se tiendra du 31 mai au 8 juin 2008, avec pour thème:

« Penser sans frontières. Idées mondiales: valeurs mondiales »
Seront présents cette année: Richard Florida, l’un des intellectuels les plus renommés en économie, ainsi que

Margaret Somerville, spécialiste canadienne très reconnue dans le domaine de l’éthique. D’autres invités célèbres
participeront, notamment l’auteur et journaliste Stevie Cameron, l’auteur et éditeur David Chariandy, ainsi qu’une série

de brillants chercheurs de l’université de Colombie-Britannique, incluant le lauréat du prix Nobel Carl Weiman qui
viendra remettre en question la vision traditionnelle de l’enseignement des sciences.

Les Académies I et II y seront représentées et leurs présidentes respectives, Chritl Verduyn et Monica Boyd, ont invité
l’économiste John Helliwell à participer en tant que conférencier. La présentation de la SRC aura lieu le 4 juin 2008.

Nouvelle procédure de nomination du
président-élu des Académies

La procédure suivante a été approuvée par le Conseil en
novembre 2007 :

1. Au nom du Comité de nomination des dirigeants des
Académies (CNDA), le Secrétariat de la SRC enverra un
appel de candidatures pour le président-élu à tous les
membres de la SRC au moins six mois avant le début du
mandat du président-élu de l’Académie.

2. Cet appel comportera une liste transparente des
critères qui seront utilisés par le CNDA pour établir une liste
restreinte de candidats.

3. Le Secrétariat s’enquerra auprès de chaque
candidat pour déterminer s’il ou elle accepte que son nom
soit pris en considération par le CNDA, ce qui permettra
d’établir une liste de « candidats confirmés ». La liste des
candidats confirmés sera rendue publique par le Secrétariat.

4. Pour être pris en considération, les candidats
devront présenter une brève déclaration expliquant pourquoi
ils désirent se présenter, en quoi ils sont qualifiés pour le
poste et quelles orientations ils offriront à la SRC advenant
leur élection. Le CNDA tiendra compte de ces brèves
déclarations, entre autres, pour établir la liste restreinte des
candidats.

5. Le CNDA examinera la liste des candidats confirmés
et, d’après les critères déclarés et les déclarations des
candidats, la réduira à une brève liste d’environ trois
candidats, sans classement. Le CNDA pourra interroger les
candidats pressentis qui ne lui sont pas bien connus avant
d’inclure leur nom sur cette liste restreinte.

6. La liste restreinte non classée des candidats sera
rendue publique lorsqu’elle sera soumise au vote de tous les
membres de l’Académie concernée. Les noms figureront sur
le bulletin de vote par ordre alphabétique et seront
accompagnés de la brève déclaration des candidats.

7. Les résultats du vote seront compilés par le
Secrétariat de la SRC. Le candidat ayant reçu le plus de
votes sera déclaré président-élu de l’Académie.

Nouvelle procédure de nomination du
président-élu de la SRC

La procédure suivante a été approuvée par le Conseil en
novembre 2007 :

1. Au nom du Comité de nomination des dirigeants
(CND), le Secrétariat de la SRC enverra un appel de
candidatures pour le président-élu à tous les membres de la
SRC au moins six mois avant le début du mandat du
président-élu.

2. Cet appel comportera une liste transparente des
critères qui seront utilisés par le CND pour établir une liste
restreinte de candidats.

3. Le Secrétariat s’enquerra auprès de chaque
candidat pour déterminer s’il ou elle accepte que son nom
soit pris en considération par le CND, ce qui permettra
d’établir une liste de « candidats confirmés ». La liste des
candidats confirmés sera rendue publique par le Secrétariat.

4. Pour être pris en considération, les candidats
devront présenter une brève déclaration expliquant pourquoi
ils désirent se présenter, en quoi ils sont qualifiés pour le
poste et quelles orientations ils offriront à la SRC advenant
leur élection. Le CND tiendra compte de ces brèves
déclarations, entre autres, pour établir la liste restreinte des
candidats.

5. Le CND examinera la liste des candidats confirmés
et, d’après les critères déclarés et les déclarations des
candidats, la réduira à une brève liste d’environ trois
candidats, sans classement. Le CND pourra interroger les
candidats pressentis qui ne lui sont pas bien connus avant
d’inclure leur nom sur cette liste restreinte.

6. La liste restreinte non classée des candidats sera
rendue publique lorsqu’elle sera soumise au vote de tous les
membres. Les noms figureront sur le bulletin de vote par
ordre alphabétique et seront accompagnés de la brève
déclaration des candidats.

7. Les résultats du vote seront compilés par le
Secrétariat de la SRC. Le candidat ayant reçu le plus de
votes sera déclaré président-élu.
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Acadia University
Athabasca University
Bishop's University
Cape Breton University
Carleton University
Concordia University
Dalhousie University
HEC Montréal
Lakehead University
McGill University
McMaster University
Mount Allison University
NRC / CNRC
Queen's University
Ryerson University
Saint Mary's University
Simon Fraser University
St. Francis Xavier University
St. Thomas University
Thompson Rivers University
Université d’Ottawa / University of Ottawa

Université de Sherbrooke
Université Laval
Université de Moncton
Université de Montréal 
Université du Québec à Montréal
University of Alberta
University of British Columbia
University of Calgary
University of Guelph
University of Lethbridge
University of Manitoba
University of New Brunswick
University of Saskatchewan
University of Toronto
University of Victoria
University of Waterloo
University of Western Ontario
University of Windsor
University of Winnipeg
York University 

La SRC compte maintenant 41 membres institutionnels!
Le programme des membres institutionnels a été établi en 2004 afin de développer des liens et partenariats entre la SRC
et d’autres organisations. En mars, la SRC comptait 40 universités canadiennes et une organisation gouvernementale au
programme. Nous invitons les membres institutionnels à aider la Société à élire des membres méritants et proposer les
candidatures de membres de leur organisation pour soit devenir membre de la Société, soit recevoir l’un des ses prix ou
médailles. Par ailleurs, les statuts de la Société ont été modifiés pour permettre à deux représentants institutionnels de

sièger au Conseil et pouvoir ainsi participer aux directions futures de la Société.

Le CAC a récemment publié un rapport intitulé :
La transmission du virus de la grippe et la contribution
de l'équipement de protection respiratoire individuelle –
Évaluation des données disponibles

Le Conseil prépare présentement les rapports d’évaluation
suivants:

- L’évaluation des ressources canadiennes en
eaux souterraines (demandée par Ressources naturelles
Canada) examine d’un point-de-vue scientifique les
conditions requises pour permettre une gestion durable des
eaux souterraines du Canada. Le rapport devrait sortir au
courant de l’été 2008.

- L’évaluation des hydrates de gaz comme source
énergétique (demandée par Ressources naturelles Canada)
examine les défis à relever pour permettre une exploitation
opérationnelle acceptable des hydrates de gaz au Canada.
Le rapport devrait sortir au courant de l’été 2008.

- L’évaluation des risques potentiels de la
nanotechnologie (demandée par Santé Canada). 

Le rapport se concentre sur l’état actuel des connaissances
quant au propriétés des nanomatériaux actuels et à leurs

effets sur la santé et sur l'environnement qui pourraient étayer
l'élaboration de règlements axés sur les besoins en
recherche, évaluation des risques et surveillance.

- L’évaluation sur l'innovation dans le secteur
privé au Canada (demandée par le gouvernement fédéral).
Le CAC a été chargé de collaborer avec des experts
académiques et le secteur privé afin d’aider le gouvernement
à mieux soutenir les efforts de ce secteur en matière de
recherche et développement. Le Conseil est appelé à
travailler avec ces acteurs afin de mieux comprendre les
contraintes qui pèsent sur les investissements en science et
technologie, ainsi que les perspectives qui se présentent aux
firmes canadiennes.

- L’évaluation sur la recherche universitaire en
gestion, en administration et en finances (demandée par
le Conseil de recherches en sciences humaines du Canada)
examine, à l’aide d’indicateurs, les forces et faiblesses dans
le domaine de la recherche en gestion, en administration et
en finances dans le milieu universitaire.

Pour en savoir plus, visitez le site web:
www.sciencepourlepublic.ca

Le Conseil des académies canadiennes (CAC)
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Membres décédés
La SRC offre ses condoléances aux proches des membres suivants. Si vous aimeriez
rédiger une notice nécrologique pour l'une de ces personnes, pour publication par la
SRC, veuillez communiquer avec Sophie Dassy, par téléphone, au 613-991-5642, ou par
courriel, à sdassy@rsc.ca.

Académie des arts, des lettres et des sciences humaines
Norval Morrisseau, élu en 2005, décédé le 4 décembre 2007.
Richard J. Schoeck, élu en 1967, décédé le 29 janvier 2008.

Académie des sciences sociales
Roger Dehem, élu en 1981, décédé le 30 janvier 2008.
Richard Ericson, élu en 1987, décédé le 2 octobre 2007.
Gwynne Nettler, élu en 1983, décédé le 5 octobre 2007.

Académie des sciences 
Jack J.R. Campbell, élu en 1961, décédé le 22 octobre 2007.
D.A. Chant, élu en 1974, décédé le 23 décembre 2007.
Ralph W. Nicholls, élu en 1978, décédé le 25 janvier 2008.
Donald A. Ramsay, élu en 1966, décédé le 25 octobre 2007.
Theodore P. Schaefer, élu en 1973, décédé le 15 septembre 2007.

En mémoire de Donald Allan Ramsay
11 juillet 1922 - 25 octobre 2007 

Voici quelques extraits adaptés du panégyrique prononcé par Walter Davidson, MSRC, lors du service commémoratif en
souvenir du professeur Ramsay. 

Donald Allan Ramsay a été un scientifique canadien de renom qui a fait d’importantes contributions à l’étude des mécanismes
internes des molécules, pendant sa longue carrière au Conseil national de recherches du Canada, carrière qui s’est étalée sur
plus de 60 ans. 

Après ses études en Angleterre où il a obtenu un doctorat à l’Université de Cambridge, M. Ramsay a entrepris une carrière illustre
dans les laboratoires du CNRC, à titre de chercheur junior dans le groupe de spectrochimie des substances organiques, alors
dirigé par le professeur  R. Norman Jones. 

En 1949, M. Ramsay est passé à la Division de physique du CNRC pour travailler avec le professeur Gerhard Herzberg, où il s’est
acquis une réputation internationale pour ses recherches en spectroscopie moléculaire. Il a été un pionnier dans l’étude des
spectres des radicaux libres, des substances de courte vie qui jouent un rôle essentiel dans de nombreuses réactions chimiques
et biologiques courantes.  

Élu à la Société royale du Canada en 1966, M. Ramsay a constamment œuvré à l’atteinte de ses objectifs, servant comme vice-
président de l’Académie des sciences et deux fois comme trésorier honoraire (6 ans de service), et à titre d’éditeur du Bulletin de
la SRC. Il a reçu la Médaille du Centenaire de la SRC en 1982. De 1994 à 2007, il a travaillé activement à l’organisation de deux
réunions par année pour les membres de la région d’Ottawa. Il a contribué généreusement aux études sur le genre de la SRC, à
la série de conférences Femmes en sciences et au Fonds de développement.  

M. Ramsay a été élu membre de la Royal Society de Londres en 1978, reçu à l’Ordre du Canada en 1997 et nommé chercheur
émérite du CNRC en 2001. Il est également reconnu à l’extérieur du Canada et il a contribué de façon incommensurable à la
réputation internationale du CNRC, en jetant les bases des liens qui ont été forgés avec des organisations et des partenaires dans
le monde entier.  

M. Ramsay a toujours reconnu ce qu’il devait à de nombreuses personnes de son entourage. C’était un homme au grand cœur et
plein de compassion. Nous avons besoin de personnes comme Donald Ramsay pour nous rappeler – et nous nous en
rappellerons certainement – ce dont les êtres humains sont capables en étant bons pour autrui et en étant eux mêmes des
modèles d’humanité.  

Nous désirons souhaiter nos plus sincères condoléances à Marjorie, Shirley, Cathy, Linda et à tous les membres de sa famille.
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Notices nécrologiques à rédiger

La mémoire de plus de 100 membres de la SRC qui sont
décédés au cours des dernières années n’a jamais été
honorée au moyen d’une notice nécrologique. Nous
sommes à préparer une publication spéciale consacrée à
ces personnes et nous apprécierions l’aide de ceux et
celles qui seraient disposés à rédiger une notice
nécrologique pour un ou plusieurs des membres dont le
nom figure dans la liste suivante. Comme nous aimerions
publier le document dans quelques mois, les textes
doivent nous parvenir au plus tard le 1er mai prochain. Si
vous êtes en mesure de participer à l’initiative, veuillez
communiquer, dans les meilleurs délais, avec Sophie
Dassy, par téléphone, au 613-991-5642, ou par courriel,
à sdassy@rsc.ca.

NOM ACADÉMIE ET DATE DU 
DIVISION DÉCÈS

ATACK, Douglas III-ASE 01/03/2007
AYER, William III-MPS 12/02/2005
BISHOP, Charles J. III-LS 10/31/2006
BOWMAN, John III-LS 05/22/2005
BRAND, John III-MPS 09/09/2001
BYWATER, Stanley III-MPS 07/15/2003
CAMPBELL, JJR III-LS 10/22/2007
CAMPEAU, Lucien II-2 03/29/2003
CHANT, Donald A. III-LS 12/23/2007
CONWAY, Brian III-MPS 07/09/2005
COSSETTE, André II-2 03/03/2002
CURTIS, James II-1 05/27/2005
DEHEM, Roger J.L. II-2 01/30/2008
DODWELL, Peter C. II-1 09/16/2006
EDWARDS O.E. III-MPS 05/21/2007
ERICSON, Richard V. II-1 10/02/2007
FALLDING, Harold J. II-1 08/23/2007
FILION, Gérard II-2 03/26/2005
FYLES, John G. III-EOAS 07/13/2005
GALAVARIS, George I-3 03/30/2003
GEORGE, Pierre O. II-2 09/11/2006
GORNALL, Allan III-LS 03/15/2006
GUNNING, Harry III-MPS 11/24/2002
HALL, Oswald II-1 08/31/2007
HOAR, William S. III-LS 06/13/2006
JACKSON, Douglas II-1 08/22/2004
JULIEN, Claude I-2 05/05/2005
KAREL, David I-2 08/25/2007
KERWIN, J. Larkin III-MPS 05/01/2004
KING-FARLOW, John I-1 07/31/2002

KLIMOV, Alexis I-2 02/05/2006
KROTKI, Karol II-1 07/06/2007
KUEHNER, J.A . III-MPS 09/26/2006
LAIDLER, Keith III-MPS 08/26/2003
LEBLOND, Charles P. III-LS 04/10/2007
LECOURS, André Roch III-LS 06/12/2005
LEDERIS, Karlolis (Karl) III-LS 03/17/2007
LORRAIN, Paul III-MPS 06/30/2006
MACLEAN, David B. III-MPS 08/19/2003
MARMET, Paul III-MPS 05/20/2005
MASAMUNE, Satoru III-MPS 11/09/2003
MASTERS, Donald II-1 11/14/2001
MATHEWS, William Henry III-EOAS 03/03/2003
MCCARTER, John III-LS 02/14/2005
MCFEAT, Tom II-1 01/22/2004
MCKAY, Alexander G. I-1 08/31/2007
MCLENNAN, Hugh III-LS 12/24/2004
MENDELSOHN, Nathan III-MPS 07/04/2006
MOORE, A. Milton II-1 05/27/2007
MOREL, André II-2 05/16/2005
NARANG, Saran III-LS 12/25/2006
NATANSOHN, Almeria III-MPS 09/10/2002
NETTLER, Gwynne II-I 10/05/2007
NUFFIELD, Edward W. III-EOAS 06/10/2006
OAKS, B. Ann III-LS 01/13/2006
OWENS, Joseph I-1 10/30/2005
PEARSON, William III-MPS 02/23/2005
PICKARD, G.L. III-EOAS 05/01/2007
POUNDER, Elton Roy III-EOAS 05/30/2006
RANGER, Keith B. III-MPS 02/28/2007
REDHEAD, Paul III-MPS 07/09/2005
REE, Rimhak III-MPS 01/09/2005
RIBNER, Herbert III-ASE 05/08/2005
ROAZEN, Paul II-1 11/03/2005
ROSS, Malcolm I-1 11/04/2002
SANDOR, Thomas III-LS 04/30/2003
SCHAEFER, Theodore III-MPS 09/15/2007
SMALLMAN, B.N. III-LS 05/04/2005
STERIADE, Mircea III-LS 04/14/2006
TAUBE, Henry III-MPS 11/16/2005
TRIGGER, Bruce II-1 12/01/2006
VACHON, André I-2 12/18/2003
VACHON, Louis-Albert I-2 09/29/2006
VAN SCHENDEL, Michel I-3 10/09/2005
WALLACE, Philip III-MPS 03/20/2006
WICKENS, George I-1 01/26/2006
WILSON, Bertha II-1 04/28/2007
WINCH, David II-1 02/03/2002
WISE, Sydney F. II-1 03/08/2007
YORK, Derek III-EOAS 08/09/2007
YOUNG, T. Cuyler II-1 02/07/2006

Le Prix A.G. Huntsman 2007 octroyé à Thomas Kiørboe

La Fondation A.G. Huntsman est heureuse d’annoncer que le lauréat 2007 de la médaille Huntsman est
Thomas Kiørboe de l’Institut danois de recherche sur les pêches, à Charlottelund Castle, au Danemark,

pour ses contributions remarquables dans le domaine de l’écologie du plancton. La médaille a été
présentée par Andrew Miall, président de l’Académie des sciences de la SRC, pendant une cérémonie
spéciale tenue à l’Institut océanographique de Bedford à Dartmouth, Nouvelle-Écosse, le 21 novembre

2007. 
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Cotisation annuelle – Rappel
Nous rappelons aux membres qui n'ont pas encore versé leur

cotisation à la SRC de bien vouloir le faire dans les meilleurs

délais, préférablement au plus tard le 31 mars, fin de notre

exercice. C’est vers avril/mai que nous vous enverrons l’avis de

cotisation pour l’exercice 2008-2009, par courriel ou par la

poste, selon le mode que vous avez précisé dans le Formulaire

de mise à jour du profil de membre. 

Dons planifiés

Vous êtes-vous déjà demandé comment les gens se
souviendront de vous ? Le fait de penser à l’avenir est sans
aucun doute l’une des raisons pour lesquelles vous êtes
membre de la SRC. Vous avez probablement déjà pensé à
faire une contribution afin de renforcer la communauté au
sein de laquelle vous excellez.

Nous vous invitons à faire un don planifié à la Société.
Nous pouvons vous aider à rédiger les documents
nécessaires et vous donner des conseils sur la meilleure
manière de procéder en fonction de votre situation
personnelle.

De nombreux choix s’offrent à vous. La manière la plus
simple de faire un don planifié est d’ajouter un codicille ou
un addenda à votre testament. Ces dons par voie de
testament sont des legs. Vous pouvez faire en sorte que
votre legs reflète vos intérêts en désignant une des
Académies à titre de bénéficiaire. Vous pouvez soutenir un
sujet particulier au moyen d’une conférence ou d’une
médaille commanditée. Si vous disposez d’une variété
d’actifs, vous pourriez éventuellement soutenir la SRC par
d’autres moyens. Par exemple, vous pourriez faire don de
biens culturels canadiens, de valeurs cotées en bourse, de
rentes ou d’une assurance vie. Un grand nombre de ces
options peuvent vous procurer des avantages fiscaux non
négligeables aujourd’hui même. Ce qu’il faut retenir, c’est
que la SRC continuerait à profiter de votre geste et de
votre prévoyance. Sans compter que votre générosité
contribuerait à son développement et à l’accroissement de
sa notoriété.

Le Secrétariat peut vous transmettre de l’information
générale sur le sujet ou vous mettre en contact avec un
conseiller indépendant. Nous espérons avoir de vos
nouvelles. Nous sommes tous de plus en plus conscients
du caractère éphémère de la vie. C’est pourquoi nous vous
demandons de réfléchir à la possibilité de permettre à la
Société d’œuvrer à votre mémoire.

Si vous désirez en discuter, n’hésitez pas à contacter notre
directeur général, François Bélisle.

Nouveau système de cotisation pour les
membres de la SRC

Le nouveau système de cotisation a été approuvé par le
Conseil en novembre 2007 et sera soumis à tous les membres

pour approbation finale.

1. Les cotisations complètes continueront d’être exigibles
jusqu’à ce qu’un membre avise la SRC qu’il ou elle a cessé
son emploi rémunérateur, auquel cas les droits seront réduits
de moitié.

2. À tout moment à partir de l’année 1, les membres
auront l’option d’acheter une cotisation de membre à vie. Cette
cotisation sera équivalente à 14 années de cotisation soit au
plein tarif, soit au tarif réduit, tout dépendant si le membre a un
emploi rémunérateur à temps plein ou est à la retraite au
moment de l’achat de la cotisation.

3. Après avoir payé des cotisations pendant 25 ans, un
membre sera jugé membre à vie de la SRC et n’aura plus à
verser de cotisation. Un membre qui a déjà payé des
cotisations pour N années, lorsque N > 10, devra payer, à
l’avance, seulement 25 – N fois la cotisation annuelle, au tarif
approprié, pour devenir membre à vie.

4. Tous les membres retraités continueront de profiter
des pleins avantages conférés aux membres (notifications
électroniques, droit de vote, copie de l’annuaire des membres,
etc.) en autant qu’ils fournissent à la SRC une adresse de
courriel. Les membres qui ne fournissent pas d’adresse
électronique continueront de recevoir par poste régulière une
copie de l’annuaire des membres et une copie de tout bulletin
de vote (pour l’élection des nouveaux membres ou pour les
modifications des statuts de la SRC).

5. Tous les membres se verront offrir, chaque année,
l’option de ne pas payer de cotisation. Les membres qui se
déclarent « présentement dans l’incapacité de payer la
cotisation » seront invités à cocher une case à cet effet et
devront retourner le formulaire au Secrétariat de la SRC.
L’option de non-paiement de cotisation sera offerte sur la base
de l’honneur, ce qui signifie qu’aucune vérification de l’état
financier du membre qui choisit cette option ne sera effectuée.

6. Les cotisations de la SRC seront ajustées
annuellement selon le taux d’inflation publié par Statistique
Canada.
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Soumission d’articles pour les prochains numéros des Nouvelles de la SRC
Les textes doivent être envoyés à l’attention de :

Sophie Dassy
Agente, Communications et publications

SRC : Les Académies des arts, des lettres et des sciences du Canada
170, rue Waller 

Ottawa, ON  K1N 9B9

No. de tél. : 613-991-5642
No. de téléc. : 613-991-6996

Courrier électronique : sdassy@rsc.ca

Conseil de la SRC
La SRC est heureuse de confirmer la composition actuelle du Conseil : 

Comité exécutif
Yvan Guindon : président (2007-2009)

Patricia Demers : présidente sortante (2007-2008)
Robert Major : secrétaire honoraire (2007-2009)

David Lockwood : trésorier honoraire (2006-2008)
Christl Verduyn : présidente, Académie des arts et des lettres (2007-2009)
Monica Boyd : présidente, Académie des sciences sociales (2007-2009)

Andrew Miall : président, Académie des sciences (2007-2009)

Autres membres du Conseil
James Miller : secrétaire, Académie des arts et des lettres (2007-2009)

Simon Langlois : secrétaire, Académie des sciences sociales (2007-2009)
Keith W. Hipel : vice-président, Académie des sciences (2007-2009)

Nicolas D. Georganas : secrétaire, Académie des sciences (2007-2009)
Ashok K. Vijh : membre, Académie des sciences (2007-2009)
Howard Alper : secrétaire aux Affaires étrangères (2007-2010)

vacant : président, Comité des distinctions (2007-2010)
Ratna Ghosh : présidente, Comité pour la promotion de la femme dans les activités académiques (2005-2008)

vacant : rédacteur honoraire des publications (2007-2010)
Sandra Irving : présidente, Comité consultatif du Président (2007-2009)

Sean Riley : représentant des membres institutionnels (2007-2009)
Karen Hitchcock: représentante des membres institutionnels (2007-2009)

Choix d’un cabinet de vérificateurs

Le cabinet de vérificateurs Newton&Co a été chargé de la
vérification comptable de la SRC pour l’exercice du 1er

avril 2007 au 31 mars 2008.


